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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
ORGANO DE CONTROL

PRIMER TRIMESTRE 2019
EJE RECTOR: 5 / REYNOSA PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA ESTRATEGIA: W2 / EVALUACION DE DESEMPENO
SUB EJE: 5.3 / ENFOQUE A RESULTADOS COMPONENTE TRANSVERSAL: BUEN GOBIERNO
UNIDAD RESPONSABLE AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
LINEA DE ACCIONES —
ACCION OBJETIVO OPERATIVAS AVANCE AVANCE %/ UNIDAD  |FRECUENCIA DE OBSERVACIO
CLAVE NOMBRE META ANUAL ABSOLUTO META ANUAL J COMENTARIOS NOMBRE DESCRIPCION META MEDIDA MEDICION VALOR ACTUAL NES
LA META DE ESTA CADA AREA ADSCRITA A
ACCION ES EL ESTA COMISARIA
CUMPLIMIENTO DE LA REALIZA SU PLAN
APARTIR DE 2018 SE LEY DE CONTABILIDAD OPERATIVO ANUAL
VINCULAN LOS GUBERNAMENTAL, LA 2019, CON LOS
imol tar | INDICADORES DE LEY DE FISCALIZACION Y | CUMPLIMIENTO DEL RESULTADOS
mplementar los DESEMPERIO CON EL 100% 25% 25% RENDICION DE CUENTAS]  PLAN OPERATIVO | OBTENIDOS (SE CUENTA 100 % TRIMESTRAL 25
Programas PLAN MUNICIPAL DE DEL ESTADO DE ANUAL DE CADA AREA | CON 4 AUDITORES) SE
Operativos DESARROLLO 2018- TAMAULIPAS, LEY CALCULA
Anuales (POA) 2021. GENERAL DE CUMPLIMIENTO EN
nuales - TRANSPARENCIA Y TIEMPO Y FORMA POR
como mecanismo ACCESO ALA AUDITOR / TOTAL DE
en la evaluacion INFORMACION AUDITORES * 100 %
de indicadores, el
cual expresara en
forma sencilla, LA META DE ESTA SE EVALUA EL
ordenaday ORGANO DE ACCION ES EL RESULTADO
451 homogénea la 101 i‘gbﬁ:;gj CUMPLIMIENTO DE LA OBTENIDO DE SUS
légica interna de CONTROL OBTENIDOS DE LOS LEY DE CONTABILIDAD EVALUACION DE INDICADORES DE
INDICADORES DE 100% 25% 25% GUBERNAMENTAL, LA RESULTADOS DESEMPERNO A 100 % TRIMESTRAL 25
los programas DESEMPERO POR CADA LEY DE FISCALIZACION Y OBTENIDOS TRAVES DEL POA
presupuestarios AREA. RENL’D‘ECF;':TZEEU;ENTAS (AREAS EVALUADAS
dando a conocer
TAMAULIPAS / TOTAL DE AREAS *
los logros, 100%)
monitoreando el
ejercicio E GIR
A TRAVES DE LOS SE GIRG OFICIO A
presupuestal y LA META DE ESTA RESULTADOS TODAS LA
evaluando los ATRAVES DE LOS ACCION ES EL GERENCIAS PARA
resultados. RESULTADOS CUMPLIMIENTO DE LA OBTENIDOS DEL POA| QUE PRESENTARAN
: OBTENIDOS SE APLICA LEY DE CONTABILIDAD SE DETECTAN LAS A ESTA COMISARIA
EL PLAN DE ACCION 100% 25% 25% GUBERNAMENTAL, LA | ACCIONES DE MEJORAS AREAS QUE 1 ACCIONES TRIMESTRAL 1
PARA LA MEJORA LEY DE FISCALIZACION Y REQUIEREN LOS PLANES
CONTINUA DE LA AREA RENDICION DE CUENTAS ACCIONES DE OPERATIVOS
DETECTADA DEL ESTADO DE MEJORAS EN SUS ANUALES 2019, CON
TAMAULIPAS PLAZO
PROCESOS.
DETERMINADO.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

ORGANO DE CONTROL
ene-19
EJE RECTOR: 5 / REYNOSA PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA ESTRATEGIA: W2 / EVALUACION DE DESEMPENO
SUB EJE: 5.3 / ENFOQUE A RESULTADOS COMPONENTE TRANSVERSAL: BUEN GOBIERNO
UNIDAD RESPONSABLE AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
LINEA DE ACCIONES m—
ACCION OBJETIVO OPERATIVAS AVANCE AVANCE %/ UNIDAD  |FRECUENCIA DE OBSERVACIO
CLAVE NOMBRE META ANUAL ABSOLUTO META ANUAL J COMENTARIOS NOMBRE DESCRIPCION META MEDIDA MEDICION VALOR ACTUAL NES
LA META DE ESTA
ACCION ES EL RESULTADO
SEEVALOAN LOS EVALUAR EL OBTENIDO POR SE EVALUAN 5
RESULTADOS DE CUMPLIMIENTO | .\ én DL | FOS INDICADORES GERENCIAS CON
DE LOS OBJETIVOS| DE DESEMPENO SUS RESPECTIVAS
Consolidar el INDICADORES DE 100% 8.33% 8.33% pLANTEADOS N | CUMPLIMIENTO POR CADA 6 EVALUACIONES |  TRIMESTRAL 6 COORDINACIONES
Sistema de DESEMPENO A EL PLAN DELOS GERENCIA Y SUS » ASICOMO LA
Evaluacion de TRAVES DEL POA MUNICIPAL DE OBJETIVOS. - 00RDINACIONES COMISARIA. (SE
Desempefio (SED) 2019. DESARROLLO (SE EVALUA POR ANEXAN
para la evaluacién 2018 - 2021, A GERENCIAS) RESULTADOS).
dela TRAVES DEL POA. CABE
productividad en MENCIONAR, NO
el cumplimiento AUDITOR DE ESTA
de los objetivos de INDICADORES DE AUTORIZADA LA
452 las GESTION Y PLAZA DE
Gerencias y sus RESULTADOS AUDITOR DE
respectivas INDICADORES DE
Cuordir\acior?es, LA META DE ESTA GESTION Y
de este u.rg.anlsmo ACCION ES LA RESULTADOS,
municipal ORIENTACION SE ORIENTA A LAS PERO LO REALIZA
operador de agua PARA LA DIFERENTES CPA HILDA
coMmaPa, CAPACITACION DE ELABORACION AREAS QUE MARGARITA
rewmoss CONSTRUCCION DELPLAN ]\ pACITACION DE I(')\‘rréim,\r‘w% f:i;:{ ﬁ;igg TEF“;
DEL POA Y FODA 100% 8.33% 8.33% OPERATNVO I onsTRUCCION SOBRE LA 2 CAPACITACIONES MENSUAL 2 DE
A LOS GERENTES ¥ ANUAL DEPOA2019 | CONSTRUCCION DEPARTAMENTO,
COORDINADORES VINCULADO CON :
DE CADA AREA. LOS OBJETIVOS DELPOAY FODA
DEL PLAN 2019 CON LA
VINCULACION DEL
MUNICIPAL DE PMD 2018-2021.
DESARROLLO
2018 - 2021
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

feb-19
EJE RECTOR: 5 / REYNOSA PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA ESTRATEGIA: W2 / EVALUACION DE DESEMPENO
SUB EJE: 5.3 / ENFOQUE A RESULTADOS COMPONENTE TRANSVERSAL: BUEN GOBIERNO
LINEA DE UNIDAD RESPONSABLE ACCIONES AVANCE FIsIiCO INDICADOR DE DESEMPENO
OBJETIVO AVANCE AVANCE %/ UNIDAD  |FRECUENCIA DE OBSERVACIO
ACCION OPERATIVAS
CLAVE NOMBRE META ANUAL ABSOLUTO META ANUAL | COMENTARIOS NOMBRE DESCRIPCION META MEDIDA MEDICION VALOR ACTUAL NES
LA META DE ESTA
ACCION ES EL RESULTADO
. EVALUAR EL OBTENIDO POR
SE EVALUAN LOS SEEVALUAN 5
CUMPLIMIENTO . LOS INDICADORES GERENCIAS CON
RESULTADOS DE EVALUACION DEL o
DE LOS OBJETIVOS| DE DESEMPENO SUS RESPECTIVAS
INDICADORES DE CUMPLIMIENTO
Consolidar el DESEMPERO A 100% 8.33% 16.66% PLANTEADOS EN DE LOS POR CADA 6 EVALUACIONES TRIMESTRAL 6 COORDINACIONES
Sistema de TRAVES DEL POA ELPLAN opsETivos, | CERENCIAYSUS +ASICOMO LA
Evaluacién de 2019 MUNICIPAL DE COORDINACIONES COMISARIA. (SE
Desempefio (SED) : DESARROLLO (SE EVALUA POR ANEXAN
para la evaluacién 2018 - 2021, A GERENCIAS) RESULTADOS).
dela TRAVES DEL POA. CABE
productividad en MENCIONAR, NO
el cumplimiento AUDITOR DE ESTA
452 de los objetivos de INDICADORES DE AUTORIZADA LA
las GESTION Y PLAZA DE
Gerencias y sus RESULTADOS AUDITOR DE
respectivas INDICADORES DE
Coordinaciones, LA META DE ESTA GESTION Y
de este organismo ACCION E LSA RESULTADOS,
municipal ‘;ICEﬁTA SI 5N SE ORIENTA A LAS PERO LO REALIZA
operador de agua o PARA fAO DIFERENTES CPA HILDA
coMmaPa, APACITACION DE ELABORACION AREAS QUE MARGARITA
Reynosa. cCONETRUCC(ZK’)N DE(L)PL/SNO INTEGRAN EL SERRATO GARCIA
CAPACITACION DE ORGANISMO CON CARGO JEFE
DEL POA Y FODA OPERATIVO .
ALOS GERENTES VI 100% 8.33% 16.66% ANUAL CONSTRUCCION SOBRE LA 2 CAPACITACIONES MENSUAL 2 DE
COORDINADORES VINCULADO CON DE POA 2019 CONSTRUCCION DEPARTAMENTO.
DE CADA AREA LOS OBIJETIVOS DEL POA Y FODA
. 2019 CON LA
DEL PLAN 4
MUNICIPAL DE VINCULACION DEL
PMD 2018-2021.
DESARROLLO
2018 - 2021
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

ORGANO DE CONTROL
mar-19
EJE RECTOR: 5 / REYNOSA PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA ESTRATEGIA: W2 / E VALUACION DE DESEMPENO
SUB EJE: 5.3 / ENFOQUE A RESULTADOS COMPONENTE TRANSVERSAL: BUEN GOBIERNO
UNIDAD RESPONSABLE AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
LINEA DE ACCIONES ——
ACCION OBJETIVO OPERATIVAS AVANCE AVANCE %/ UNIDAD  |FRECUENCIA DE OBSERVACIO
CLAVE NOMBRE META ANUAL ABSOLUTO META ANUAL | COMENTARIOS NOMBRE DESCRIPCION META MEDIDA MEDICION | VALOR ACTUAL NES
LA META DE ESTA
ACCION ES EL RESULTADO
SE EVALUAN LOS EVALUAR EL OBTENIDO POR SE EVALUAN 5
RESULTADOS DE D(élt’\c?:gmg:\:gs EVALUACION DEL Lg; :JNEZIEC’:;ES;;S GERENCIAS CON
INDICADORES DE CUMPLIMIENTO SUS RESPECTIVAS
Consolidar el DESEMPENO A 100% 8.33% 25% PLANTEADOS EN DELOS POR CADA 6 EVALUACIONES TRIMESTRAL 6 COORDINACIONES|
Sistema de TRAVES DEL POA ELPLAN opJETvos. | SERENCIAYSUS » ASICOMO LA
Evaluacion de 2019, MUNICIPAL DE COORDINACIONES COMISARIA. (SE
Desempefio (SED) DESARROLLO (SE EVALUA POR ANEXAN
para la evaluacién 2018, -2021, A GERENCIAS) RESULTADOS).
dela TRAVES DEL POA. CABE
productividad en MENCIONAR, NO
el cumplimiento AUDITOR DE ESTA
de los objetivos de INDICADORES DE AUTORIZADA LA
452 las GESTION Y PLAZA DE
Gerencias y sus RESULTADOS AUDITOR DE
respectivas LA META DE ESTA INDICADORES DE
Coordinaciones, ACCION ES !‘A SE ORIENTA A LAS GESTION Y
de este organismo ORIENTACION DIFERENTES RESULTADOS,
municipal i PARALA AREAS QUE PERO LO REALIZA
operador de agua CAPACITACION DE ELABORACION INTEGRAN EL CPA HILDA
COMAPA, SELN:;RC%))’: OTELRZLTT\TO CAPACITACION DE]  ORGANISMO MARGARITA
Reynosa. ALOS GERENTES Y 100% 8.33% 25% ANUAL CONSTRUCCION SOBRE LA 2 CAPACITACIONES MENSUAL 2 SERRATO GARCIA
COORDINADORES viNcutapo con | DEPOA2019 | CONSTRUCCION CON CARGO JEFE
DE CADA AREA. LOS OBJETIVOS DEL POAY FODA oe
2019 CON LA DEPARTAMENTO.
DELPLAN VINCULACION DEL|
MUNICIPAL DE PMD 2018-2021.
DESARROLLO
2018 - 2021
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
ORGANO DE CONTROL

ene-19
EJE RECTOR: 5 / REYNOSA PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA ESTRATEGIA: W5 / AUSTERIDAD PRESUPUESTAL
SUB EJE: 5.3 / ENFOQUE A RESULTADOS COMPONENTE TRANSVERSAL: RENDICION DE CUENTAS
LINEA DE UNIDAD RESPONSABLE ACCIONES AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
ACCION OBJETIVO OPERATIVAS AVANCE AVANCE %/ UNIDAD | FRECUENCIA DE OBSERVACIO
CLAVE NOMBRE META ANUAL ABSOLUTO META ANUAL | COMENTARIOS NOMBRE DESCRIPCION META MEDIDA MEDICION VALOR ACTUAL NES
EL AVANCE
AVANCE FINANCIERO] FINANCIERO DE LAS
PROGRAMA OBRAS CON 100 % TRIMESTRAL 8.33%
FEDERAL. RECURSOS
FEDERALES.
FLAVANCE
) AVANCE FINANCIERO FINANCIERO DE LAS
LA META DE ESTA
REVISION DE LOS ACCION ES LA PROGRAMA OBRAS CON 100 % TRIMESTRAL 8.33%
ESTADOS . ESTATAL RECURSOS
VERIFICACION Y -
FINANCIEROS, ESTATALES
) 100% 8.33% 8.33% CONTROL DE LOS
ESTADISTICOS, DE AVANCES EL AVANCE
LOS CONTRATOS AVANCE FINANCIEROJ FINANCIERO DE LAS
FINANCIEROS DE PROGRAMA OBRAS CON 100 % TRIMESTRAL 8.33%
DE OBRAS. OBRAS PUBLICAS, ) e
: MUNICIPAL. RECURSOS
MUNICIPALES
EL AVANCE
AVANCE FINANCIERO] FINANCIERO DE LAS
% .33%
Fortalecer las PROGRAMA PROPIO.|  OBRAS CON 100 % TRIMESTRAL 833% NO SE CUENTA CON
acciones de RECURSOS PROPIOS. LA PLAZA
fiscalizacién y AUTORIZADA DE
supervision de la LA SUPERVISION DEL AUDITOR DE OBRA
AUDITOR DE i -
468 Comisaria de AVANCE FISICODE |\ \cE FisIcO DE PUBLICA, PERO LO
OBRA PUBLICA OBRAS EN PROCESO
COMAPA Reynosa DF PROGRAMA LAS OBRAS A TRAVES| 100 % TRIMESTRAL 8.33% REALIZA EL
en lo referente al FEDERAL DE RECURSOS COMISARIO, LIC
ejercicio del FEDERALES RICARDO CHAPA
VILLARREAL.
presupuesto. "
] LA SUPERVISION DEL
AVANCE FISICO DE ‘o
OBRAS EN PROCESG | AVANCE Fisico DE
) LA META DE ESTA LAS OBRAS CON 100 % TRIMESTRAL 8.33%
SUPERVISION Y ACCION ES LA DE PROGRAMAS RECURSOS
VERIFICACION DE 1005 5339 533 VERIFICACION Y ESTATALES. ESTATALES
LAS OBRAS o o CONTROL DE LOS -
PUBLICAS. AVANCES Fisicos DE| avance Fisico pe | SUPERVISION DEL
0BRAS PUBLICAS. | onras en proceso | AVANCE Fisico DE
LAS OBRAS CON 100 % TRIMESTRAL 8.33%
DE PROGRAMAS
MUNICIPALES. RECURSOS
: MUNICIPALES
AVANCE FISICO DE | LA SUPERVISION DEL
OBRAS EN PROCESO | AVANCE FisICO DE 100 " TRIMESTRAL 8.33%
DE PROGRAMAS LAS OBRAS CON : e
PROPIOS. RECURSOS PROPIOS
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feb-19

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
ORGANO DE CONTROL

EJE RECTOR: 5 / REYNOSA PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA ESTRATEGIA: W5 / AUSTERIDAD PRESUPUESTAL
SUB EJE: 5.3 / ENFOQUE A RESULTADOS COMPONENTE TRANSVERSAL: RENDICION DE CUENTAS
LINEA DE UNIDAD RESPONSABLE ACCIONES AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
OBJETIVO AVANCE AVANCE %/ UNIDAD | FRECUENCIA DE OBSERVACIO
ACCION OPERATIVAS
CLAVE NOMBRE META ANUAL ABSOLUTO META ANUAL | COMENTARIOS NOMBRE DESCRIPCION META MEDIDA MEDICION VALOR ACTUAL NES
EL AVANCE
AVANCE FINANCIERO| FINANCIERO DE LAS
PROGRAMA OBRAS CON 100 % TRIMESTRAL 16.66%
FEDERAL. RECURSOS
FEDERALES.
EL AVANCE
. AVANCE FINANCIERO] FINANCIERO DE LAS
LA META DE ESTA
REVISION DE LOS ACCION ES LA PROGRAMA OBRAS CON 100 % TRIMESTRAL 16.66%
ESTADOS . ESTATAL RECURSOS
VERIFICACION Y g
FINANCIEROS, 100% 8.33% 16.66% CONTROL DE LOS ESTATALES,
ESTADISTICOS, DE AVANCES EL AVANCE
LOS CONTRATOS FINANCIEROS DE AVANCE FINANCIEROJ FINANCIERO DE LAS
DE OBRAS. OBRAS PUBLICAS PROGRAMA OBRAS CON 100 % TRIMESTRAL 16.66%
) MUNICIPAL. RECURSOS
MUNICIPALES.
EL AVANCE
Fortalecer | AVANCE FINANCIERO| FINANCIERO DE LAS % %
;C;Oiiirdzs PROGRAMA PROPIO. OBRAS CON 100 % TRIMESTRAL 16.66% NO SE CUENTA CON
o RECURSOS PROPIOS. LA PLAZA
fiscalizacion y AUTORIZADA DE
supervision de la i LA SUPERVISION DEL AUDITOR DE OBRA
468 Comisaria de AUDITOR DE AVANCE FISICO DE . PUBLICA, PERO LO
OBRA PUBLICA 0BRAS EN PROCESO | VANCE FISICO DE
COMAPA Reynosa o prOGRAMA | LAS OBRAS ATRAVES 100 % TRIMESTRAL 16.66% REALIZA EL
en lo referente al FEDERAL DE RECURSOS COMISARIO, LIC
ejercicio del g FEDERALES RICARDO CHAPA

VILLARREAL.

presupuesto.
LA SUPERVISION DEL

AVANCE FISICO DE y
AVANCE FiSICO DE

LA META DE ESTA | OBRAS EN PROCESO

" LAS OBRAS CON 100 % TRIMESTRAL 16.66%
SUPERVISION Y ACCION ES LA DE PROGRAMAS RECURSOS
VERIFICACION DE VERIFICACION Y ESTATALES.
100% 8.33% 16.66% ESTATALES
LAS OBRAS CONTROL DE LOS
PUBLICAS. AVANCES FiSICOS DE . LA SUPERVISION DEL
. AVANCE FISICO DE ‘o
OBRAS PUBLICAS. AVANCE FISICO DE
OBRAS EN PROCESO
LAS OBRAS CON 100 % TRIMESTRAL 16.66%
DE PROGRAMAS
RECURSOS
MUNICIPALES.
MUNICIPALES

AVANCE FiSICO DE | LA SUPERVISION DEL
OBRAS EN PROCESO | AVANCE FiSICO DE
DE PROGRAMAS LAS OBRAS CON

PROPIOS. RECURSOS PROPIOS

100 % TRIMESTRAL 16.66%
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
ORGANO DE CONTROL

i T A M A U L I P A S
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mar-19
EJE RECTOR: 5 / REYNOSA PRODUCTIVA Y EMPRENDEDORA ESTRATEGIA: W5 / AUSTERIDAD PRESUPUESTAL
SUB EJE: 5.3 / ENFOQUE A RESULTADOS COMPONENTE TRANSVERSAL: RENDICION DE CUENTAS
UNIDAD RESPONSABLE AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
LINEA DE ACCIONES
ACCION OBJETIVO OPERATIVAS AVANCE AVANCE %/ UNIDAD | FRECUENCIA DE OBSERVACIO
CLAVE NOMBRE META ANUAL ABSOLUTO META ANUAL | COMENTARIOS NOMBRE DESCRIPCION META MEDIDA MEDICION VALOR ACTUAL NES
EL AVANCE
AVANCE FINANCIERO| FINANCIERO DE LAS
PROGRAMA OBRAS CON 100 % TRIMESTRAL 25%
FEDERAL. RECURSOS
FEDERALES.
EL AVANCE
. AVANCE FINANCIERO] FINANCIERO DE LAS
LA META DE ESTA
REVISION DE LOS ACCION ES LA PROGRAMA OBRAS CON 100 % TRIMESTRAL 25%
ESTADOS
VERIFICACION Y ESTATAL. RECURSOS
FINANCIEROS, 100% 8.33% 25% CONTROL DE LOS ESTATALES,
ESTADISTICOS, DE AVANCES EL AVANCE
LOS CONTRATOS FINANCIEROS D |AVANCE FINANCIERO] FINANCIERO DE LAS
DE OBRAS. OBRAS PUBLICAS. PROGRAMA OBRAS CON 100 % TRIMESTRAL 25%
MUNICIPAL. RECURSOS
MUNICIPALES,
EL AVANCE
AVANCE FINANCIEROJ FINANCIERO DE LAS
Fortalecer las % %
ones d PROGRAMA PROPIO.|  OBRAS CON 100 % TRIMESTRAL 5% NO SE CUENTA CON
acciones de RECURSOS PROPIOS. LAPLAZA
fiscalizacién y AUTORIZADA DE
supervision de la ) LA SUPERVISION DEL AUDITOR DE OBRA
468 Comisaria de AUDITOR DE AVANCE FISICODE |° .\ \cE Flsico DE PUBLICA, PERO LO
OBRA PUBLICA OBRAS EN PROCESO
COMAPA Reynosa DE PROGRAMA. | LAS OBRAS A TRAVES 100 % TRIMESTRAL 25% REALIZA EL
en lo referente al DE RECURSOS COMISARIO, LIC
o FEDERAL. FEDERALES RICARDO CHAPA
ejercicio del
VILLARREAL.
presupuesto.
. LA SUPERVISION DEL
AVANCE FISICO DE ‘o
0BRAS EN PROCESO | AVANCE Fisico DE
. LA META DE ESTA LAS OBRAS CON 100 % TRIMESTRAL 25%
SUPERVISION Y ACCION ES LA DE PROGRAMAS RECURSOS
VERIFI o 5 ESTATALES.
CACION DE 100% 833% 255 VERIFICACION Y ESTATALES
LAS OBRAS CONTROL DE LOS
PUBLICAS. AVANCES FISICOS DE| o cec oo [LA SUPERVISION DEL
OBRAS PUBLICAS. oBRAS EN prOCESO | AVANCE FiSICO DE
LAS OBRAS CON 100 % TRIMESTRAL 25%
DE PROGRAMAS
RECURSOS
MUNICIPALES.
MUNICIPALES
AVANCE FISICO DE | LA SUPERVISION DEL
OBRAS EN PROCESO | AVANCE Fisico DE 100 % TRIMESTRAL 259%
DE PROGRAMAS LAS OBRAS CON : :
PROPIOS. RECURSOS PROPIOS
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
ORGANO DE CONTROL

EJE RECTOR: 3 / REYNOSA CIUDADANA ESTRATEGIA: K1 / ANTICORRUPCION

SUB EJE: 3.2 / TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS COMPONENTE TRANSVERSAL: BUEN GOBIERNO

UNIDAD RESPONSABLE AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO

LINEA DE ACCIONES

ACCION OBJETIVO OPERATIVAS AVANCE AVANCE %/ UNIDAD | FRECUENCIA DE OBSERVACIO
CLAVE NOMBRE METAANUAL | ABsOLUTO | META ANUAL | cOMENTARIOS|  NOMBRE DESCRIPCION META MEDIDA MEDICION | vALOR AcTUAL NES

SE RECIBEN LAS
POLIZAS PAGADAS
DE LA GERENCIA
FINANCIERA, SE
REVISA LA
DOCUMENTACION
COMPROBATORIA DE|
CADA UNA DE ELLAS
DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS
REVISION DE
100% 8.33% 8.33% POLIZAS. ESTABLECIDOS, EN 100 % MENSUAL 8.33%
CASO DE EXISTIR
INCONGRUENCIA, SE
HACE LA
OBSERVACION PARA
SU CORRECCION O
Promover la AMONESTACION.
finalidad del 8.33/ TOTAL DE
Organo de Control POLIZAS RECIBIDAS
Interno en los * TOTAL DE POLIZAS NO ESTA
organigramas LA META DE ESTA REVISADAS. AUTORIZADA LA
analiticos de cada VALIDACION Y ACCION, SON LAS PLAZA DE AUDITOR
gerencia de la AUDITOR REVISION DE AUDITORIAS FINANCIERO, PERO
214 i PREVENTIVAS A LO REALIZA LCP
COMAPA, para FINANCIERO POLIZAS Y TRAVES DE LA PATRICIA LIZETH
garantizar el buen FACTURAS. REVISION Y SE RECIBEN PEREZ CASTELLANOS
funcionamiento VERIFICACION. FACTURAS DE LA CON CARGO DE JEFE
de la COMAPA en GERENCIA DE DEPARTAMENTO.
materia de control FINANCIERA, PARA
operativo y VALIDAR Y SER
PAGADAS, SE REVISA
presupuestal.
LA
DOCUMENTACION
COMPROBATORIA DE|
CADA UNA DE ELLAS,
. DE ACUERDO A LOS
100% 8.33% 8.33% VALIDACION DE LINEAMIENTOS 100 % MENSUAL 8.33%
FACTURAS.
ESTABLECIDOS, EN
CASO DE EXISTIR
INCONGRUENCIA, SE
HACE LA
OBSERVACION PARA
SU CORRECCION.
8.33 / FACTURAS
RECIBIDAS *
FACTURAS
REVISADAS Y/O
VALIDADAS.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019 s
ORGANO DE CONTROL

feb-19

EJE RECTOR: 3 / REYNOSA CIUDADANA ESTRATEGIA: K1 /ANTICORRUPCIéN
SUB EJE: 3.2 / TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS COMPONENTE TRANSVERSAL: BUEN GOBIERNO
LINEA DE UNIDAD RESPONSABLE ACCIONES AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
ACCION OBJETIVO OPERATIVAS AVANCE AVANCE %/ UNIDAD | FRECUENCIA DE OBSERVACIO
CLAVE NOMBRE METAANUAL | ABsowuto | METAANUAL | comenTArios| NomBRE | DEscriPCiON META MEDIDA MEDICION | VALOR ACTUAL NES

SE RECIBEN LAS
POLIZAS PAGADAS
DE LA GERENCIA
FINANCIERA, SE
REVISA LA
DOCUMENTACION
COMPROBATORIA DE|
CADA UNA DE ELLAS
DE ACUERDO A LOS
. LINEAMIENTOS
100% 8.33% 16.66% RE;/C,"SL'EAN;)E ESTABLECIDOS, EN 100 % MENSUAL 16.66%
CASO DE EXISTIR
INCONGRUENCIA, SE
HACE LA
OBSERVACION PARA
SU CORRECCION O

Promover la AMONESTACION.
finalidad del 8.33 / TOTAL DE
Organo de Control POLIZAS RECIBIDAS
Interno en los * TOTAL DE POLIZAS NO ESTA
organigramas LA META DE ESTA REVISADAS. AUTORIZADA LA
analiticos de cada VALIDACION Y ACCION, SON LAS PLAZA DE AUDITOR
gerencia de la AUDITOR REVISION DE AUDITORIAS FINANCIERO, PERO
214 . PREVENTIVAS A LO REALIZA LCP
COMAPA, para FINANCIERO POLIZAS Y TRAVES DE LA PATRICIA LIZETH
garantizar el buen FACTURAS. REVISION Y SE RECIBEN PEREZ CASTELLANOS
funcionamiento VERIFICACION. FACTURAS DE LA CON CARGO DE JEFE
de la COMAPA en GERENCIA DE DEPARTAMENTO.
materia de control FINANCIERA, PARA
operativo y VALIDAR Y SER
PAGADAS, SE REVISA
presupuestal. A

DOCUMENTACION
COMPROBATORIA DE|
CADA UNA DE ELLAS,
VALIDACION D | DE ACUERDO ALOS
100% 8.33% 16.66% EACTURAS. LINEAMIENTOS 100 % MENSUAL 16.66%

ESTABLECIDOS, EN
CASO DE EXISTIR
INCONGRUENCIA, SE
HACE LA
OBSERVACION PARA
SU CORRECCION.
8.33/ FACTURAS
RECIBIDAS *
FACTURAS
REVISADAS Y/O
VALIDADAS.
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SUB EJE: 3.2

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

COMPONENTE TRANSVERSAL: BUEN GOBIERNO

LINEA DE
ACCION

UNIDAD RESPONSABLE

OBJETIVO

CLAVE

NOMBRE

ACCIONES
OPERATIVAS

AVANCE FISICO

INDICADOR DE DESEMPENO

META ANUAL

AVANCE
ABSOLUTO

AVANCE %/
META ANUAL

COMENTARIOS

NOMBRE

DESCRIPCION

META

UNIDAD
MEDIDA

FRECUENCIA DE
MEDICION

VALOR ACTUAL

OBSERVACIO
NES

214

Promover la
finalidad del
Organo de Control
Interno en los
organigramas
analiticos de cada
gerencia de la
COMAPA, para
garantizar el buen
funcionamiento
de la COMAPA en
materia de control
operativo y
presupuestal.

AUDITOR
FINANCIERO

VALIDACION Y
REVISION DE
POLIZAS Y
FACTURAS.

100%

8.33%

25%

100%

8.33%

25%

LA META DE ESTA
ACCION, SON LAS
AUDITORIAS
PREVENTIVAS A
TRAVES DE LA
REVISION Y
VERIFICACION.

REVISION DE
POLIZAS.

SE RECIBEN LAS
POLIZAS PAGADAS
DE LA GERENCIA
FINANCIERA, SE
REVISA LA
DOCUMENTACION
COMPROBATORIA DE|
CADA UNA DE ELLAS
DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS, EN
CASO DE EXISTIR
INCONGRUENCIA, SE
HACE LA
OBSERVACION PARA
SU CORRECCION O
AMONESTACION.
8.33/ TOTAL DE
POLIZAS RECIBIDAS
* TOTAL DE POLIZAS
REVISADAS.

100

MENSUAL

25%

NO ESTA
AUTORIZADA LA
PLAZA DE AUDITOR
FINANCIERO, PERO

VALIDACION DE
FACTURAS.

SE RECIBEN
FACTURAS DE LA
GERENCIA
FINANCIERA, PARA
VALIDAR Y SER
PAGADAS, SE REVISA
LA
DOCUMENTACION
COMPROBATORIA DE|
CADA UNA DE ELLAS,
DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS, EN
CASO DE EXISTIR
INCONGRUENCIA, SE
HACE LA
OBSERVACION PARA
SU CORRECCION.
8.33/ FACTURAS
RECIBIDAS *
FACTURAS
REVISADAS Y/O
VALIDADAS.

100

MENSUAL

25%

LO REALIZA LCP
PATRICIA LIZETH
PEREZ CASTELLANOS
CON CARGO DE JEFE
DE DEPARTAMENTO.




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

ORGANO DE CONTROL
ene-19
EJE RECTOR: N/A ESTRATEGIA: N/A
SUB EJE:N/A COMPONENTE TRANSVERSAL: N/A
UNIDAD RESPONSABLE AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
LINEA DE ACCIONES
OBJETIVO
ACCION OPERATIVAS AVANCE AVANCE %/ UNIDAD | FRECUENCIA DE OBSERVACIO
CLAVE NOMBRE META ANUAL COMENTARIOS NOMBRE DESCRIPCION META VALOR ACTUAL
ABSOLUTO META ANUAL MEDIDA MEDICION NES
SE INVESTIGA DE SE LLEVA A CABO
INVESTIGAR ACUERDO A LO DE ACUERDO A LO S o
. EN ESTE MES N
:%“:'Jé':\jﬁ:g:é: 100% 8.33% 8.33% RESPONSABILIDADE| ADﬁiﬁ;Z\ALI:/Z s |REsPoNsABILIDADE 100% % MENSUAL 8.33% ADMINISTRATIVA
> S ADMINISTATIVAS S ADMINISTATIVAS s,
PUBLICOS. DEL ESTADO DE DEL ESTADO DE
TAMAULIPAS. TAMAULIPAS.
SE PREVIENE Y/O SE PREVIENE Y/O
RECOMIENDA A RECOMIENDA A
ELABORAR AQUEL AQUEL
PREVENCION Y FUNCIONARIO QUE FUNCIONARIO QUE
RECOMENDACION INCUMPLA CON INCUMPLA CON
A AQUELLOS SUS OBLIGACIONES ELABORACION DE SUS OBLIGACIONES EN ESTE MES NO
A FUNCIONARIOS 100% 8.33% 8.33% ADMINISTRATIVAS T o pcvenciongs | ADMINISTRATIVAS 100% % MENSUAL 8.33% HUBO
SUPERVISAR NO ESTA QUE INCUMPLEN ° et et Y DE REINCIDIR SE Y DE REINCIDIR SE : 22
T0DAS LAS ACTI | AUTORIZADA LA CON SUS DARA INICIO A un JADMINISTRATIVAS. | O AUN PREVENCIONES
VIDADES QUE SE PLAZA DE OBLIGACIONES PROCEDIMIENTO PROCEDIMIENTO
DESARROLLAN EN AUDITOR ADMINISTRATIVA DE INVESTIGACION DE INVESTIGACION
ESTE NORMATIVO, S PARA DESLINDAR PARA DESLINDAR
N/A ORGANISMO, PERO LO REALIZA AUDITOR RESPONSABILIDADE| RESPONSABILIDADE|
NORMATIVO
COMAPA EL LIC RAUL S. S.
REYNOSA, AMADOR TREJO
CUMPLAN CON LA] CON CARGO DE
LEGISLACION JEFE DE
APLICABLE. | DEPARTAMENTO. RECIBIR Y DAR
TRAMITE A SE RECIBE LA SE RECIBE LA
QUEJA DEL SEGUIMIENTO A QUEJA DEL EN ESTE MES SE
QUEJAS Y/O
DENUNCIAS DEL USUARIO, SEINICIA]  QUEIASDE | USUARIO, SE INICIA ATENDIERON 7
100% 8.33% 8.33% TRAMITE, Y SE DA JUSUARIOS CONTRA| TRAMITE, Y SE DA 100% N/A MENSUAL 8.33% QUEJAS DE
USUARIO CONTRA SEGUIMIENTO EMPLEADOSDE | SEGUIMIENTO USUARIOS, HASTA
SFRVIDORES HASTA SU COMAPA. HASTA SU SU RESOLUCION.
PUBLICOS DE RESOLUCION. RESOLUCION.
COMAPA.
SALIR A CAMPO A SE SUPERVISA LA SE SUPERVISA LA
VERIFICAR LA EXISTENCIA DE LA EXISTENCIA DE LA
VERACIDAD DE LA EMPRESA Y L ERIFICACION DE | EMPRESA Y L
INFORMACION " . . VE:;‘ACTDZ/; DEALA I\IQFF:)RII\C/C\SZI‘?)N DE vsxxcmZgLEALA 5 SE SUPERVISARON
PROPORCIONADA 100% 8.33% 8.33% INFORMACION PROVEDORESY | INFORMACION 100% N/A MENSUAL 8.33% 3 PROVEEDORES Y
POR LOS PROPORCIONADA | CONTRATISTAS. | PROPORCIONADA 4 CONTRATISTAS.
PROVEEDORES Y POR CONTRATISTAS POR CONTRATISTAS
CONTRATISTAS Y PROVEEDORES Y PROVEEDORES




|

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

~t

ORGANO DE CONTROL
feb-19
EJE RECTOR: N/A ESTRATEGIA: N/A
SUB EJE:N/A COMPONENTE TRANSVERSAL: N/A
UNIDAD RESPONSABLE AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
LINEA DE ACCIONES
OBJETIVO
ACCION OPERATIVAS AVANCE AVANCE %/ UNIDAD | FRECUENCIA DE OBSERVACIO
CLAVE NOMBRE META ANUAL COMENTARIOS NOMBRE DESCRIPCION META VALOR ACTUAL
ABSOLUTO META ANUAL MEDIDA MEDICION NES
SE INICIAN 2 PROC.
SE INVESTIGA DE SE LLEVA A CABO DE IV, 1)
INVESTIGAR ACUERDO A LO DE ACUERDO A LO SERV.PUBLICOS
FALTAS ESTABLLEE?ES ENLAL |NvEsTIGACION ESTABLLEE?ES ENLA DENUNCIADOS POR
ADMINISTRATIVA 100% 8.33% 16.66% RespoNsaILDADEl  SOBREFALTAS | ABILIDADE 100% % MENSUAL 16.66% JURIDICO Y 2)
S DE SERVIDORES ADMINISTRATIVAS. PETICION DE
SUBLICOS S ADMINISTATIVAS S ADMINISTATIVAS CONTRALOR(A
: DEL ESTADO DE DEL ESTADO DE MPAL P/ INV. DE
TAMAULIPAS. TAMAULIPAS. DATOS ADMTVOS.
SE PREVIENE Y/O SE PREVIENE Y/O
ELABORAR RECOMIENDA A RECOMIENDA A
AQUEL AQUEL
PREVENCION Y FUNCIONARIO QUE FUNCIONARIO QUE
RECOMENDACION INCUMPLA CON INCUMPLA CON
A AQUELLOS SUS OBLIGACIONES ELABORACION DE SUS OBLIGACIONES EN ESTE MES NO
A FUNCIONARIOS 100% 8.33% 16.66% ADMINISTRATIVAS T o pcvenciongs | ADMINISTRATIVAS 100% % MENSUAL 16.66% HUBO
SUPERVISAR NO ESTA QUE INCUMPLEN : Rt -007 Y DE REINCIDIR SE Y DE REINCIDIR SE ° il
T0DAS LAs ACT! | AUTORIZADA LA CON SUS DARA INICIO A un [ADMINISTRATIVAS. ] e O A UN PREVENCIONES
VIDADES QUE SE PLAZA DE OBLIGACIONES PROCEDIMIENTO PROCEDIMIENTO
DESARROLLAN EN AUDITOR ADMINISTRATIVA DE INVESTIGACION DE INVESTIGACION
ESTE NORMATIVO, AUDITOR S PARA DESLINDAR PARA DESLINDAR
N/A ORGANISMO, | PEROLOREALIZAT o o RESPONSABILIDADE RESPONSABILIDADE
COMAPA EL LIC RAUL S. S.
REYNOSA, AMADOR TREJO
CUMPLAN CON LA] cON cARGO DE
LEGISLACION JEFE DE
APLICABLE. DEPARTAMENTO. RECIBIR Y DAR
TRAMITE A SE RECIBE LA SE RECIBE LA
QUEIAS Y/O QUEJA DEL SEGUIMIENTO A QUEJA DEL EN ESTE MES SE
DENUNCIAS DEL USUARIO, SE INICIA|  QUEJAS DE USUARIO, SE INICIA ATENDIERON 6
USUARIO CONTRA 100% 8.33% 16.66% TRAMITE, Y SE DA JUSUARIOS CONTRA| TRAMITE, Y SE DA 100% N/A MENSUAL 16.66% QUEJAS DE
SEGUIMIENTO EMPLEADOS DE SEGUIMIENTO USUARIOS, HASTA
SFRVIDORES HASTA SU COMAPA. HASTA SU SU RESOLUCION.
PUBLICOS DE RESOLUCION. RESOLUCION.
COMAPA.
SALIR A CAMPO A SE SUPERVISA LA SE SUPERVISA LA
VERIFICAR LA EXISTENCIA DE LA EXISTENCIA DE LA
VERACIDAD DE LA EMPRESAYLA | VERIFICACION DE |  EMPRESAY LA SE SUPERVISARON
PL%F::)RR'\QQ’C’L?\EA 100% 8.33% 16.66% VIE: ?g:{ﬁ:c?;,:A 'NPFSV'\QSS;Z 5 £ VIE: ?g;ﬁ:c?c’;\:A 100% N/A MENSUAL 16.66% 9 PROVEEDORES Y
POR LOS PROPORCIONADA | CONTRATISTAS. | PROPORCIONADA 1 CONTRATISTA.
PROVEEDORES Y POR CONTRATISTAS POR CONTRATISTAS
CONTRATISTAS Y PROVEEDORES Y PROVEEDORES
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mar-19
EJE RECTOR: N/A ESTRATEGIA: N/A
SUB EJE:N/A COMPONENTE TRANSVERSAL: N/A
UNIDAD RESPONSABLE AVANCE FISICO INDICADOR DE DESEMPENO
LINEA DE ACCIONES
ACCION OBJETIVO OPERATIVAS OBSERVACIO
AVANCE AVANCE %/ UNIDAD FRECUENCIA DE
CLAVE NOMBRE META ANUAL COMENTARIOS|  NOMBRE DESCRIPCION META VALOR ACTUAL
ABSOLUTO META ANUAL MEDIDA MEDICION NES
CONTINUA PROC.
SE INVESTIGA DE SE LLEVA A CABO DEINV,, 1)
Syaono soicuone il
FALTAS LEY DE INVESTIGACION LEY DE JURIDICO Y
% 1339 % SOBRE FALTAS 9 9
:%“:Qé':\jﬁ:g:é: 100% 33.33% 25% RESPONSABILIDADE] | o« |RESPONSABILIDADE 100% % MENSUAL 25% CONCLUYE
> S ADMINISTATIVAS "| s ADmINISTATIVAS 2)PETICION DE
PUBLICOS. DEL ESTADO DE DEL ESTADO DE CONTRALORIA
TAMAULIPAS. TAMAULIPAS. MPAL. P/ INV. DE
DATOS ADMTVOS.
SE PREVIENE Y/O SE PREVIENE Y/O
RECOMIENDA A RECOMIENDA A
ELABORAR AQUEL AQUEL
PREVENCION Y FUNCIONARIO QUE FUNCIONARIO QUE
RECOMENDACION INCUMPLA CON INCUMPLA CON
. A AQUELLOS )
SUPERVISAR NO ESTA Q SUS OBLIGACIONES] g yeacign pE |SUS OBHIGACIONES EN ESTE MES NO
TODAS LAS ACTI | AUTORIZADA LA FUNCIONARIOS 100% 33.33% 25% ADMINISTRATIVAS | o enciongs | ADMINISTRATIVAS 100% % MENSUAL 25% HUBO
QUE INCUMPLEN ’ 230 i YDEREINCIDIRSE |\ 0 o e amivas, | Y DE REINCIDIR SE N B ° PREVENCIONES
VIDADES QUE SE PLAZA DE CON SUS DARA INICIO A UN “| DARA INICIO A UN
DESARROLLAN EN AUDITOR OBLIGACIONES PROCEDIMIENTO PROCEDIMIENTO
ESTE NORMATIVO, AUDITOR ADMINISTRATIVA DE INVESTIGACION DE INVESTIGACION
N/A ORGANISMO, | PEROLOREALIZAL o ns i rivo s PARA DESLINDAR PARA DESLINDAR
COMAPA EL LIC RAUL RESPONSABILIDADE RESPONSABILIDADE
REYNOSA, AMADOR TREJO s. s.
CUMPLAN CON LA] cON cARGO DE
LEGISLACION JEFE DE
APLICABLE. | DEPARTAMENTO.
RECIBIR Y DAR
TRAMITE A SE RECIBE LA SE RECIBE LA
QUEJA DEL SEGUIMIENTO A QUEJA DEL EN ESTE MES SE
QUEJAS Y/O
DENUNCIAS DEL USUARIO, SEINICIA]  QuEJASDE  JusuARIo, SE INICIA ATENDIERON 7
USUARIO CONTRA 100% 33.33% 25% TRAMITE, Y SE DA JUSUARIOS CONTRA| TRAMITE, Y SE DA 100% N/A MENSUAL 25% QUEJAS DE
SEGUIMIENTO EMPLEADOS DE SEGUIMIENTO USUARIOS, HASTA
SFRVIDORES HASTA SU COMAPA. HASTA SU SU RESOLUCION.
PUBLICOS DE RESOLUCION. RESOLUCION.
COMAPA.
SALIR A CAMPO A SE SUPERVISA LA SE SUPERVISA LA
VERIFICAR LA EXISTENCIA DE LA EXISTENCIA DE LA
VERACIDAD DE L 5
INFORMAGION. VERACIOAD F L | NFORMACION D | VERACIDAD O LA SE SUPERVISARON
o 9 9 9
PROPORCIONADA 100% 33.33% 25% INFORMACION PROVEDORES Y INFORMACION 100% N/A MENSUAL 25% 222?“\:_?;?;?:!
POR LOS PROPORCIONADA | CONTRATISTAS. | PROPORCIONADA :
PROVEEDORES Y POR CONTRATISTAS POR CONTRATISTAS
CONTRATISTAS Y PROVEEDORES Y PROVEEDORES




