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COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
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REYNOSAIMPARABLE

SRR iR B Cd. Reynosa, Tamaulipas a 06 de Marzo del 2025
No. de Oficio: 280521425000005

REYNOSA Asunto: Respuesta a solicitud de informacién

P A RABWLE

c. N

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 39 de la Ley de Transparenciay Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, la Unidad de Transparencia de la COMAPA
de Reynosa, atendid y dio tramite a la solicitud entregada a esta unidad el dia 18 de Febrero
del 2025 que a la letra dice:

Me gustaria saber cual es el tabulador de sueldos del personal de confianza de los
ultimos tres afos.

Cada cuando se aplica un aumento salarial al personal de confianza y baja que criterios.

De acuerdo a lo dispuesto por los articulos 146 y 147 de la Ley de Transparenciay Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, envio a usted la respuesta en tiempo y
forma a la informacién solicitada.

En caso de existir alguna inconformidad con la informacién proporcionada a su solicitud, la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Tamaulipas prevé los
mecanismos de revisién dentro del término de quince dias siguientes a esta notificacién,
para conocer mas visite: http://www.itait.org.mx/tramites/recurso_revision/

Sin otro asunto en particular y esperando a que la informacién proporcionada satisfaga los
parédmetros de su solicitud no resta, mas que agradecerle la oportunidad que nos brindé
para atenderle y fortalecer asi la cultura de una rendicién de cuentas efectivas.

ATENTAME

Uriza Alanis
r de lafnidad de Transparencia
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3, fraccion Xl y XXII, 115,
120, numeral I, I, Il y IV; y 124 de la LTAIPET, 2 fraccion Il y 3 fracciéon VIl y VIl de la LPDPPSOET, y Trigésimo Octavo
fracciones I, Il y Il de los

L G M C D I .

* "LTAIPET: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.

LPDPPSOET: Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados en el Estado de Tamaulipas.
LGMCDI: Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, Asi Como Para la
Elaboracion de Versiones Publicas.”

Realizada con TestData generador de versiones publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en
cooperacion del Instituto de Transparencia, de Acceso a la Informacién y de Proteccién de Datos Personales del Estado de
Jalisco y autorizada para uso del Instituto de Transparencia, de Acceso a la Informacién y de Proteccion de Datos Personales
del Estado de Tamaulipas.
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REYNOSAIMFARABLE
Area: GERENCIA ADMINISTRATIVA
GOBIERNO MUNIOIPAL DE Numero de oficio: GA-090/2025
RE YNOSA Asunto: EL QUE SE INDICA.
I M P A R A B L E

Reynosa, Tamaulipas a 03 de Marzo de 2025.

Ing. Eduardo Uriza Alanis

Coordinador de la Unidad de Transparencia.
PRESENTE.-

Por medio del presente y en respuesta a su oficio UT-10-2025, referente a la solicitud de informacién
del Tabulador de sueldos de Confianza de los ultimos tres afios, asi como cudndo se aplica un aumento
salarial al personal de confianza y bajo qué criterios, me permito informar lo siguiente.

En cumplimiento con lo dispuesto por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Tamaulipas, en el Articulo 16, Fraccion 5, que a la letra dice:

“La obligacion de los entes publicos de proporcionar informacién publica no corresponde la
preparacion o procesamiento de la misma ni su presentacion en la forma o términos planteados por el
solicitante.”

Y el Articulo 144 que a la letra dice:

“Cuando la informacidn requerida por el solicitante ya esté disponible al publico en medios impresos,
tales como libros, compendios, tripticos, registros publicos, en formatos electrénicos disponibles en
Internet o en cualquier otro medio, se le hard saber por el medio requerido por el solicitante la fuente,
el lugary la forma en que puede consultar.”

Por lo anterior me permito informar la pagina a través de la cual puede consultar la informacion
solicitada: https://www.plataformadetransparencia.org.mx/Inicio

Al ingresar al link citado anteriormente podra acceder a la informacién de cardcter publico que
requiera tal como tabulador o el periodo que requiera, pudiendo llevar a cabo dicha consulta al
momento que desee, puesto que el portal de referencia esta habilitado todo el tiempo.

Respecto al resto de la informacion, los salarios de los trabajadores de confianza son modificados
cada que aumenta el salario minimo, de acuerdo a la publicacién de la Comision Nacional de los Salarios
Minimos.

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.
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